
PERTANYAAN WAWANCARA INFORMAN 

Keterangan: pertanyaan seputar guru/ pengajar dibawah ini merujuk pada key 

informan. Dimana key informan adalah guru/ pengajar yang berperan sebagai 

komunikator dalam kegiatan Bimbingan Sosial Raise Up Community. Pertanyaan 

ditanya-jawabkan pada informan, tanpa sepengetahuan dari key informan. 

 

1. Alasan menjadi peserta didik di Raise Up Community 

 Berapa lama bergabung dalam kegiatan bimbingan sosial di Raise Up 

Community. 

 Alasan yang mendorong mengikuti kegiatan belajar tersebut. 

 

2. Kinerja guru/ pengajar 

 Kinerja guru/ pengajar di Raise Up Community. 

 Perbedaaan guru/ pengajar di Raise Up Community dengan guru/ pengajar 

ditempat lain. 

 Perasaan puas terhadap kinerja guru/ pengajar Raise Up Community, yang 

berperan juga sebagai komunikator. 

 

3. Penilaian teknik mengajar guru/ pengajar 

 Perasaan antusias terhadap materi pelajaran. 

 Perasaan nyaman terhadap guru/ pengajar? 



 Penggunaan bahasa yang digunakan oleh guru/ pengajar 

 Penciptaan rasa percaya oleh guru/ pengajar. 

 

4. Suasana pembelajaran 

 Keberhasilan guru/ pengajar dalam meyakinkan bahwa pelajaran yang 

diajarkan adalah penting. 

 Kepercayaan terhadap tuntunan yang diberikan oleh guru/ pengajar, 

terlebih saat mengalami kesulitan dalam belajar. 

 Penciptaan suasana oleh guru/ pengajar ketika menerangkan pelajaran. 

 Kelakuan hal-hal yang tak lazim atau menakjubkan dalam pembelajaran 

oleh guru/ pengajar. 

 Penggunaan teknik mengajar yang menarik oleh guru/ pengajar. 

 

5. Daya tarik guru/ pengajar 

 Sikap yang disuka dan tidak disuka dari guru/ pengajar. 

 Ketertarikan pada guru/ pengajar. 

 Harapan terhadap guru/ pengajar di Raise Up Community. 

 

6. Perubahan peserta didik 

 Perbedaan antara sebelum dengan sesudah mengikuti kegiatan bimbingan 

sosial, baik dari segi akademis maupun non akademis. 



 Perasaan berhasil dalam pembelajaran yang dilakukan. 

 Perasaan puas atau menyesal dengan apa yang diperoleh pada 

pembelajaran di Raise Up Community. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


